
CENTRE DE FORMATION 
RECRUT’
 20 Place Francheville – 24000 PERIGUEUX 
Tél. : 05.53.35.10.36
 Siret : 8529302100019 – APE : 7022Z
 N;D.A : 75.24.02487.24

Catalogue
Formation
Développement commercial



De la prospection à la fidélisation client, votre parcours client
est la clé de votre développement.

Ainsi, Pascal PERCHERON, notre Intervenant formateur propose
des solutions uniques à chaque entreprise pour s’adapter à leur
particularité commerciale.

Alors que vos attentes sont uniques et réclament des issues qui
vous permettent de développer votre CA, cette offre de
formation développe un ensemble de solutions actionnables et
simples à mettre en oeuvre.

“C’est la raison pour laquelle j’apporte de nombreux outils : Je
privilégie un premier échange convivial au cours duquel nous
partagerons sur vos objectifs et vos problématiques.”
                                                                                 Pascal PERCHERON

Nous organisons aussi bien des sessions de formation
commerciale sur plusieurs jours avec mentoring ou tutorat que
sur une journée, et ce dans vos locaux ou dans nos locaux.

L'expertise
commerciale au
service des
Indépendants et PME

Publics visés : 
Salarié, gérants ou créateurs d'entreprises 

Niveau visé : 
 Initiation et/ou Perfectionnement

Dates : 
Nous nous adaptons à votre besoin 





















Découvrez, perfectionnez,
maÎtrisez !

Les formations à la carte sont par définition sur-mesure. Elles
permettent de vous initier, d’approfondir ou de vous perfectionner sur
un sujet précis
 
Pratiques et professionnalisantes, elles s’organisent de la manière la
plus adaptée à votre statut et  à vos disponibilités.

Nos formations vous permettent d'obtenir efficacement la
connaissance et la maîtrise d'une technologie ou d'un savoir-faire
opérationnel spécifiques.

Elle vous offrent l'excellence ciblée, adaptée à votre besoin de
compétences pour faire face aux évolutions des TPE/PME et des
marchés. 

D’une durée variant de 1 à 5 jours, nos formations à la carte vous
accompagnent dans l'acquisition d'un savoir-faire opérationnel
spécifique, de l'initiation à l'expertise sur l'ensemble de nos domaines 
de compétences. 

Au plus près des besoins des entreprises, ce format permet de
rencontrer des expert.e.s dans leur domaine, mais également des
participant.e.s venant d'environnements professionnels très divers,
propices aux échanges.

  
Pour en savoir plus sur les formations à la carte n’hésitez pas à nous
contacter !



Issu du groupe Claudette Intérim, ReCrut’ a été créé en 2019 pour élargir le
réseau et offrir des services formation, d’accompagnement R.H et de

recrutement en CDD/CDI.

Le cabinet  ReCrut’ se distingue par son approche personnalisée et son
engagement envers les employeurs, les chercheurs d’emploi et les stagiaires

de ses formations. 

Depuis 2019, ReCrut’ est devenu un acteur majeur dans l’accompagnement des
TPE et PME de notre territoire .

Pour compléter son offre  RECRUT ‘ se structure en devenant organisme de
formation permettant aux entreprises locales de beneficier de services

complets en RH.

QUI EST RECRUT’ ?

REFERENTE ADMINISTRATIVE  ET HANDICAP

Marion MURAT

CONSULTANTE EN RECRUTEMENT GESTIONNAIRE FORMATION 
Elle assure la gestion administrative, comptable et RH de
l’organisme de formation,
Elle a en charge le suivi qualité de nos actions de formation et est
votre référente Handicap.

RESPONSABLE FORMATION 

Frederic SUIRE

Notre équipe

FORMATEUR T.R.E – 13 ANNÉES EN TANT QUE RESPONSABLE
EMPLOI ET FORMATION POUR L’AOCDTF ET UN ORGANISME PRIVÉ.
Il organise et dirige l’activité de RECRUT’ FORMATION dans ses
aspects pédagogiques, financiers, administratifs et logistiques. 

Des formateurs expérimentés et
spécialistes métier
Nos formateurs,  sont tous expérimentés et spécialistes dans leur
domaine. Ils ont  une vraie passion de transmettre. Formés aux
techniques d’ingénierie de formation et d’animation, ils conçoivent
leurs formations, basées sur des cas réels et sur la compréhension
des messages importants. 
Lors de leurs interventions, les formateurs  partenaires de RECRUT’
s’engagent dans une relation de confiance avec les apprenants.



Informations
générales

Nous portons une attention particulière à l’accueil des personnes en
situation de handicap au sein de nos sessions. Marion MURAT notre
référente handicap, sera l’interlocutrice privilégiée à ce sujet. 
Nous avons mis en place une procédure formalisée pour l’accueil de
personnes en situation de handicap dans le cadre des formations que
nous réalisons. Cette procédure précise les règles internes de
fonctionnement.
Vous pouvez contacter Marion  par mail : 
m.murat@recrut-nouvelleaquitaine.com

Notre organisme de formation s'engage à considérer comme confidentiel 
et entrant dans le champ du secret professionnel auquel elle est tenu les
informations de toute nature relative aux activités  des entreprises et aux
personnels qui suivent une formation, que l'exécution de sa mission 
l’amèneraie à connaître .
Conformément au RGPD, tous stagiaires en formation dispose d'un droit
d'accès de modification d'opposition et de suppression des données les
concernant en nous envoyant un mail à :
contact@recrut-nouvelleaquitaine.com avec comme objet : RGPD
formation

Notre
démarche
qualité 

RECRUT’ et 
le handicap

Confidentialité 
et respect du
RGPD

Chez RECRUT’, nous comprenons l’importance de la qualité pour
garantir la satisfaction de nos clients et contribuer à la notoriété de
notre maison. C’est pourquoi nous avons mis en place une démarche
qualité rigoureuse pour assurer la qualité de nos formations.
Dans le cadre de notre démarche d’amélioration continue, nous
sollicitons nos partenaires pour réaliser des contrôles réguliers. Ces
contrôles nous permettent d’identifier les domaines dans lesquels
nous pouvons nous améliorer. Nous travaillons en étroite collaboration
avec eux pour déterminer les meilleures pratiques et développer notre
offre de formation.
Nous avons mis en place un système de suivi et d’appréciation pour
mesurer la qualité de nos formations. Nous demandons à nos
apprenants de nous évaluer et nous analysons les résultats pour
progresser. 

RECRUT’Formation est enregistrée en qualité d’organisme de formation 
N°  75.24.02487.24 auprès du préfet de région de Nouvelle-Aquitaine. 
La certification QUALIOPI répond parfaitement aux exigences de qualité
 stipulées dans le décret n° 2015-790 du 30 juin 2015. 

Nous sommes référençable par l’ensemble des financeurs de la 
formation professionnelle.

Formations personnalisées et adaptées à des professionnels.
Permet de bénéficier d’une prise en charge totale ou partielle des 
frais de formation

Rapprochez-vous de votre organisme collecteur en matière de cotisation
de formation auquel votre entreprise est affiliée.



 Droits et devoirs aux participants
 de RECRUT’ Formation

« Apprendre, c’est se retrouver. »
Malcolm de Chazal

Votre partenaire formation
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POUR RÉPONDRE AUX DISPOSITIONS ET OBLIGATIONS DU DÉCRET N° 2015-790 DU 30 JUIN 2015 RELATIF À LA
QUALITÉ DES ACTIONS DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE, L’ÉTABLISSEMENT S’ENGAGE À : 

- Prévenir les participants de la date, du lieu exact et des horaires de la formation, 
- Convoquer les participants en temps et heure et en bonne et due forme, 
- Remettre aux participants le Règlement Intérieur relatif aux conditions de fonctionnement 
    de la formation et de leurs Droits et Devoirs, 
- Fournir aux participants le programme de la formation pour laquelle ils sont requis, 
- Indiquer aux participants l’obligation qu’ils ont de : 

      • Signer les feuilles d’émargement,
      • Remettre à l’intervenant la fiche d’évaluation complétée. 

- Indiquer les coordonnées de la personne chargée des relations avec les participants, 
- Délivrer aux participants les certificats de réalisation, préalablement envoyés par RECRUT, 

Scannez le QR CODE et  
découvrez nos offres d’emploi sur

www.recrut-nouvelleaquitaine.com



Contactez-
Nous!

20 Place Francheville 24000 PERIGUEUX
05.53.35.10.36

www.recrut-nouvelleaquitaine.com
contact@recrut-nouvelleaquitaine.com

Pour toute demande d’informations, notre équipe se tient
 à votre disposition pour vous répondre. 

LE CABINET RECRUT’ EST UNE FILIALE  DU GROUPE CLAUDETTE INTÉRIM 


